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INSTRUCCIONES =~ Fuentesdeingresos

Fuentedeingresosdeninos Fuentede m:m_.‘mmmmmm adultos

Fuentesdeingresodelnifio B Ejemplo(s) - | ngresos profesionales |  Ayuda publica/ pension alimenticia/ ~ Pensién/jublacin otros
| ‘manutencion infanfit

' . -Unnifiotiene untrabajofijoati . N . o R
- Ingresos profesionales : . IDILTS _mauoBBv_mSo - Sueldo, salario, bonos en efectivo | - Prestacion por desempleo - Seguridad Social (incluidas
parcial en el que ganaunsueldo o salario . R X R
- Ingresos netos como auténomo - Indemnizacién laboral las prestaciones de jubilacion de
[ : ; - Unnifioes ciegoo discapacitadoy recibe prestaciones (granja o negocio) - Ingresos de seguridad empleados ferroviarios y por
Il- Seguridad Social : L i neumoconiosis)
P di idad dela Seguridad Social suplementarios (SSI- Pensi vad .,
7 - Fagos por discapacida - Unodelos padres es discapacitado, estajubiladooha ' Sife£E en SIETE ioMEERTad Supplemental Security Income) : m“.m_ozmm _m.h_<% as o prestacion |
- Beneficios al supérstite fallecido, y su nifio recibe prestaciones de la Seguridad _m.mﬂm m.: el Ejercito de Estados - Ayuda econémica del estado o pordiscapaciqa
| Social Unidos: gobiernolocal - Ingresos regulares de
- - — - - Pagos de pension alimenticia fideicomisos o bienesinmuebles
-Ingresos de una personaajenaalavivienda - c:.w:__mo: otrofamiliardaregularmente dinero -Sueldo basico y bonos en efectivo - Pagos de manutencion infantil - >::m__amam.m .
al nifio (NOincluya el pago de combate, - Prestaciones para los veteranos - Ingresos de inversion
FSSAo subsidios devivienda - Prestacién por huelga - Intereses ganados
T — - — = privatizados) - Ingresos de alquiler
-Ingresosdecualquierotrafuente -Unniforecibeingresos regulares deunfondode - Subsidios por vivienda fuera de -._uwmom qmm...__m_‘mm en efectivo
pensiones privado, anualidad o fi la base, alimentacion y ropa ajenosalavivienda

OPCIONAL Identidadétnicayracialde los nifios

Estamos obligados a solicitar informacion sobre la raza de sus nifos y su origen étnico. Esta informacion es importante y ayudaa garantizar que servimos completamente a nuestra comunidad.
Responder a esta seccion es opcional y sus nifios seguiran teniendo derecho a solicitar comidas escolares gratis o a precio reducido.

Grupo étnico (marque uno): _H_ Hispano o latino D No hispano olatino

Raza(marque unaomas): [Jindio americano o nativo de Alaska 7] Asiatico [] Negro o afroamericano [] Nativo de Hawai u otraisladel Pacifico (JBlanco

La ley nacional de comidas escolares Richard B. Russell requiere esta informacion en esta solicitud. No esta obligado a _.mm personas con discapacidad que ﬂmn:mma._.. medios m_ﬁm_dwnza de .nosc_.._.ﬂn&_.. para informarse del programa (por
darestainformacion, perosinolohace, no podemosautorizar quesus nifios reciban comidasgratisoa precioreducido. ejemplo, braille, letra grande, cinta de audio, lengua americana de signos, etc.) deben ponerse en contactoconel
Debe incluir los Gltimos cuatro digitos del nimero de la Seguridad Social del miembro adulto delavivienda quefi ala organismo(estatalolocal)dondesolicitaronsusprestaciones. Laspersonassordas ocon problemasdeaudiciono defi
solicitud. No son obligatorios los dltimos cuatro digitos del nimero de la Seguridad Social cuando realiza la solicitud en encias en el habla pueden ponerse en contacto con el USDAa través del Federal Relay Service {servicio federal de
nombre de un nifio en régimen de acogida o si proporciona un nimero de expediente de Supplemental Nutrition Assistance transmisiones) en el (800) 877-8339. Ademas, puede encontrar informacion del programa en otros idiomas ademas del
Program (SNAP - Programa de asistencia de nutricion complementaria), Temporary Assistance for Needy Families (TANF - inglés.

Asistenciatemporal para familias necesitadas)Programor Food Distribution Program on Indian Reservations (FDPIR -
Programa dedistribucion de alimentos enreservasindias) uotroidentificador FDPIRde sunifio, o cuandoindica queel
miembroadultode lavivienda quefi ala solicitud notieneun nimerodela Seguridad Social. Usaremos suinformacion
paradeterminar sisunifio tienederecho arecibir comidas gratis oa precio reducido, y laadministracion y ejecucion de
los programas de comida y desayuno. PODEMOS compartir esta informacion con los programas de educacion, salud y
nutricion paraayudarlosaevaluar, fi odeterminar las prestaciones de susprogramas, auditores para revisar los

Parapresentarunaquejapor discriminacion contrael programa, relleneel formulariode quejas por discriminacion contrael
programa de USDA, (USDA Program Discrimination Complaint Form - AD-3027) disponible en linea en:

http:/ /www.ascr.usda.gov/complaint_filing_cust.html, y en cualquier oficina del USDA, o escriba una carta dirigida al USDA
con todalainformacionsolicitadaenel formulario. Parasolicitarunacopiadel formulariodequeja, llameal (866)632-9992.
Envie elformulariorellenadoocartaal USDApor:

programas, yagentes del orden pliblicopara ayudarlos ainvestigar violacionesdelasnormasdel programa. correo: W.Mmncwﬂwﬂmﬂwﬁmmmbwmﬂaﬁcwwoﬂmﬁmé for Civil Rights
Deacuerdocon laleyfederal dederechoscivilesy losreglamentosy politicas de derechos civiles del Departamento de 1400 Independence Avenue, SW

AgriculturadeEE. UU. (USDA-U.S. Department of Agriculture}, el USDA, sus organismos, ofi yempleados, y las Washington, D.C. 20250-9410

instituciones que participan o administran los programas del USDA tienen prohibido discriminar por motivos de raza, color, fax: (202)690-7442; 0

origen étnico, sexo, discapacidad, edad o tomar represalias o venganza por actividades anteriores a los derechos civiles en comreo electrénico: program. intake@usda.gov

cualquier programaoactividad llevadaacaboofinanciade porel USDA. . ) U

Esta institucion aplica el principio de igualdad de oportunidades.

No rellenar Para uso exclusivodel colegio

Annual Income Conversion: Weekly x 52, Every 2 Weeks x 26, Twice a Month x 24 Monthly x 12

How aften?

Reduced | Denied

Total Income Wooty | Bty | 2 Honth | :.,..3._ Household size

O O 0O O | CosguialBighiley [ ]

Uduwph]
Determining Official’s Signature Date Confirming Official’s Signature Verifying Official’s Signature Date




